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RELACION ENTRE LA AUTORREGULACION PERSONAL Y
VARIABLES MOTIVACIONALES-AFECTIVAS DE LOS
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

La autorregulaciéon personal se ha definido como la capacidad de los individuos persona para planificar,
supervisar y dirigir su comportamiento, en situaciones cambiantes. Sin embargo, esta por definir su
relacion con los procesos motivacionales-afectivos de los estudiantes universitarios, tales como los
enfoques de aprendizaje, la resiliencia, la ansiedad de evaluacién y el estilo de acciéon-emocion, en
situaciones de estrés académico. El objetivo de la investigacion fue establecer las relaciones de
asociacion e interdependencia con tales variables motivaciones- afectivas.

La muestra estuvo compuesta por un total de 121 alumnos de 2° y 4° curso de la Titulacién de Psicologia,
de la Universidad de Almeria (Espana). El disefio fue de tipo correlacional e inferencial. Se utilizaron
diferentes medidas: 1. Niveles de autorregulacion con el SRQ; 2. Los enfoques de aprendizaje, con el R-
SPQ-2F, 3. la resiliencia, con el CD-RISC, .3 la Ansiedad ante la evaluacién, con el TAI80, y 4. el estilo de
accion-emocion, a través JASE-H. Se realizaron andlisis correlacionales de Pearson, ANOVAs y
MANOVAs. De manera previa a los Anovas, se realizaron analisis de cluster, para categorizar los tipos de
autorregulacion. Los resultados mostraron diversas relaciones de asociacion positiva y significativa, asi
como relaciones de interdependencia entre las variables.

En el estudio 1, los resultados mostraron una relacién de asociaciéon positiva y significativa entre la
autorregulacion y el enfoque profundo y una correlacion negativa significativa entre la autorregulacién y el
enfoque superficial (incluidas la motivacién y las estrategias, asi como un efecto significativo de la
autorregulacion personal en los enfoques superficiales y profundos del aprendizaje.

En el estudio 2, los resultados evidenciaron la autorregulacion correlacina con la tenancidad y con el
control. Los objetivos correlacionan con casi la totalidad de los comportamientos de resiliencia, salvo la
espiritualidad. La autorregulacién correlaciona con la tenacidad y el control. El alumnado con niveles altos
de autorregulacion son mas constantes y consistentes tanto en tenacidad como en la percepcion de
control de la situacion, aspectos que los hace mas resistentes a la frustracién y, por tanto, con niveles de
resiliencia mas elevados.

El estudio 3, los resultados mostraron una relacién general de asociacion negativa significativa entre la
Preocupacion con los distintos factores de la autorregulacion; de igual modo ocurrié entre la Ansiedad con
respecto a la toma de decisiones. Aparecieron efectos parcialmente significativos en los Anovas en
Preocupacion, con diferencias significativas entre los grupos bajos en autorregulacion, con respecto a los
medios y los altos. El alumnado alto en autorregulacion es menos propenso a la preocupacion.
Finalmente, en el estudio 4, los resultados mostraron una relacién de asociacion positiva y significativa
entre la competitividad-sobrecarga laboral, y la autorregulacion personal, y negativos de la impaciencia-
hostilidad con la misma, y un efecto del estilo de accidone-emocion en la autorregulacion personal. El estilo
competitivo-trabajador es el que lleva consigo mayores niveles de objetivos, perseverancia y toma de
decisiones.

Se evidencia, por tanto, el valor de la autorregulacion personal, como construccién psicoeducativa
(presagio) de las variables motivacionales-afectivas (proceso), presentes en los procesos de aprendizaje
universitario, como contexto de estrés académico. Se establecen las limitaciones del estudio y las
implicaciones del mismo.
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RELACION ENTRE LA AUTORREGULACION PERSONAL Y LA RESILIENCIA EN ALUMOS
UNIVERSITARIOS. Jesus De La Fuente Arias (Universidad De Almeria)

Podemos entender la autorregulacién como un proceso de caracter personal, conductual y contextual
afadiendo las metas como un factor clave. Se ha definido como la capacidad de la persona para
planificar, supervisar y dirigir su comportamiento en situaciones cambiantes. La resiliencia, como la
capacidad para sobreponerse a las situaciones adversas de la vida. El objetivo de esta investigacion fue
establecer las relaciones de asociacion e interdependencia entre ambos constructos, en estudiantes
universitarios.

La muestra estuvo compuesta por un total de 121 alumnos de 2° y 4° curso de la Titulaciéon de Psicologia,
de la Universidad de Almeria (Espafa). El disefio fue de tipo correlacional e inferencial. Se utilizaron
diferentes medidas: 1. Niveles de autorregulacion con el SRQ. 2. Resiliencia a través de CD-RISC. Se
realizaron andlisis correlacionales de Pearson, ANOVAs y MANOVAs. De manera previa a los Anovas, se
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realizaron analisis de cluster, para  categorizar los tipos de autorregulacion.
Los resultados mostraron una relacion general de asociacion positiva significativa de la Tenacidad y el
Control con los distintos factores de la autorregulacién; de igual modo de la aceptaciéon del Cambio y la
Resiliencia total con la formulacidon de Objetivos en autorregulacion; mientras que la espiritualidad
muestra una asociacion negativa y significativa con las Decisiones de autorregulacion. De forma
complementaria, aparecieron efectos parcialmente significativos en los Manovas en Tenacidad, con
diferencias significativas entre los grupos bajos en autorregulacién, con respecto a los medios y los altos.
Iguales resultados se obtuvieron en Control, con diferencias significativas entre los grupos medios y altos
en autorregulacion, constatandose que el alumnado alto en autorregulacion es mas tenaz y tiene mejor
percepcion de control de la situacion

RELACION ENTRE LA AUTORREGULACION PERSONAL Y LOS ENFOQUES DE
APRENDIZAJE EN ALUMNOS UNIVERSITARIOS. Jose Manuel Martinez Vicente
(Universidad De Almeria)

La autorregulacion personal se ha definido como la capacidad de la persona para planificar, supervisar y
dirigir su comportamiento en situaciones cambiantes. Paralelamente, el enfoque de aprendizaje se ha
conceptuado como la forma estable de enfrentarse a las tareas académicas de aprendizaje universitario.
El objetivo de esta investigacion fue establecer las relaciones de asociacion e interdependencia entre
ambas variables.

La muestra estuvo compuesta por un total de 121 alumnos de 2° y 4° curso de la Titulacién de Psicologia,
de la Universidad de Almeria (Espafa). El disefio fue de tipo correlacional e inferencial. Se utilizaron
diferentes medidas: 1. Enfoque superficial y Enfoque profundo, con el R-SPQ- 2F 2. Niveles de
autorregulacion con el SRQ. Se realizaron analisis correlacionales de Pearson, ANOVAs y MANOVAs. De
manera previa a los Anovas, se realizaron analisis de cluster, para categorizar los tipos de
autorregulacion.

Los resultados mostraron una relacién de asociacion positiva y significativa entre la autorregulacion y el
enfoque profundo y una correlacion negativa significativa entre la autorregulacion y el enfoque superficial
(incluidas la motivacion y las estrategias). De forma complementaria, aparecié un efecto significativo de la
autorregulacion  personal en los enfoques superficiales y profundos del aprendizaje.
Se evidencia, por tanto, el valor de la autorregulacion personal (como variable presagio del aprendizaje)
en los enfoques de aprendizaje (como variable proceso) para diferenciar al alumnado y se aporta
evidencia de la importancia de la autorregulacion personal

RELACION ENTRE AUTORREGULACION PERSONAL Y ANSIEDAD DE EVALUACION EN
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. Maria Cardelle-Elawar (Arizona State University)

Podemos entender la autorregulacién como un proceso de caracter personal, conductual y contextual
afadiendo las metas como un factor clave. Ha sido definida como la capacidad de la persona para
planificar, supervisar y dirigir su comportamiento en situaciones cambiantes. La ansiedad evaluativa o de
prueba (test anxiety)esta referidas a la preocupacion y emocionalidad que experimentan los alumnos ante
situaciones evaluativos. El objetivo de esta investigacion fue comprobar las relaciones de asociacion e
interdependencia entre ambas, en los estudiantes universitarios.

La muestra estuvo compuesta por un total de 121 alumnos de 2° y 42 curso de la Titulacion de Psicologia,
de la Universidad de Almeria (Espana). El disefio fue de tipo correlacional e inferencial. Se utilizaron
diferentes medidas: 1. La Ansiedad de Evaluacion, con el TAI-80 2. Niveles de autorregulacion con el
SRQ. Se realizaron andlisis correlacionales de Pearson, ANOVAs y MANOVAs. De manera previa a los
Anovas, se realizaron andlisis de cluster, para categorizar los tipos de autorregulacion.
Los resultados mostraron una relacion general de asociacion negativa significativa entre la Preocupacion
con los distintos factores de la autorregulacion; de igual modo ocurrié entre la Ansiedad con respecto a la
toma de decisiones. De forma complementaria, aparecieron efectos parcialmente significativos en los
Anovas en Preocupacion, con diferencias significativas entre los grupos bajos en autorregulacion, con
respecto a los medios y los altos, constatandose que el alumnado alto en autorregulacién es menos
propenso a la preocupacion.



